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CAPACITACION CONSULTORIA AUDITORIA Y EVALUACION

Cursos, talleresy Soluciones especializadas Diagnostico, auditoria 'y
programas a la medida para tu organizacion. mejora continua

CONOCIMIENTO QUE IMPULSA, COMPETENCIAS QUE TRANSFORMAN
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;QUIENES

SOMOS?

En DESCALA CONSULTING somos una consultora
especializada en el desarrollo de competenciasy la
mejora continua de organizaciones.

Acompafiamos a empresas y profesionales a
fortalecer sus capacidades mediante soluciones de
capacitacion, consultoria y evaluacion alineadas a
estandares internacionales y mejores practicas.

:POR QUE
ELEGIRNOS?

Experiencia multidisciplinaria

Integramos conocimientos técnicos y
experiencia practica en diversas areas
organizacionales.

@)

Soluciones a la medida

DiseNamos estrategias y programas
adaptados a las necesidades especificas
de cada cliente.

Acompaiamiento integral

Brindamos asesoria y seguimiento
desde el diagnostico hasta la
implementacion y mejora continua.

Enfoque en resultados

Trabajamos para generar mejoras
medibles y sostenibles en las
organizaciones.

Creemos en el talento de las personas y
en el poder de las organizaciones que

@" MISION

Impulsar el desarrollo de
competencias y la excelencia
organizacional mediante
servicios especializados de
capacitacion, consultoria 'y
evaluacion, generando valor
sostenible para nuestros
clientes.

VISION

Ser una firma consultora
reconocida por transformar
organizaciones a traves del
conocimiento, la innovaciony el
fortalecimiento de capacidades,
consolidandonos como aliados
estratégicos en materia de
desarrollo organizacional y
cumplimiento.

VALORES

Integridad
Compromiso
Excelencia
Innovacion
Sostenibilidad
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CONSULTORIA

Y ACOMPANAMIENTO
ESTRATEGICO

En DESCALA Consulting acompafiamos a las organizaciones en el fortalecimiento de
SuUS procesos, sistemas de gestion y capacidades organizacionales mediante
soluciones practicas orientadas a la mejora continua y la generacion de valor.

Nuestro enfoque consiste en comprender las necesidades de cada organizacion
para disefar estrategias que impulsen su desempenfo, fortalezcan su culturay
favorezcan el cumplimiento de sus objetivos.

NUESTROS SERVICIOS

SISTEMAS DE DESARROLLO GESTION CUMPLIMIENTO
GESTION ORGANIZACIONAL OPERACIONAL NORMATIVO
e Implementaciony e Disefioy e Estandarizacion  Elaboracion de
fortalecimiento de optimizacién de de procesos. COA Federal y
sistemas de procesos. Desarrollo de Municipal
gestion (1SO). e Indicadores de procedimientos. e Registro como
Auditorias desempefio. Acompafiamiento Generador de

internas ISO 9001, e Planeacién en proyectos. Residuos

14001, 45001 estratégica. Desarrollo de Peligrosos y/o
Disefio e Desarrollo de matrices de riesgo Manejo Especial
documental. competencias. en Seguridad y/o e Elaboracion de
Gestion de e Fortalecimiento Ambiental. Planes de Manejo

riesgos. de la cultura
e Mejora continua. organizacional.

Fortalecemos el
cumplimiento legal ante
autoridades ambientales

y/o de seguridad.

Convertimos requisitos
en sistemas eficientes y
sosteniblkes

Potenciamos el talento y
la estructura para
mejores resultados.

Mejoramos la operacién
y generamos eficiencia
en cada proceso.

METODO DESCALA

Conectamos estrategia, conocimiento y accion para generar resultados sostenibles.
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DIAGNOSTICO IDENTIFICACION DE DISENO DE LA IMPLEMENTACION DESARROLLO DE SEGUIMIENTO Y
OPORTUNIDADES ESTRATEGIA COMPETENCIAS MEJORA CONTINUA

Desarrollamos soluciones
personalizadas, planes de
trabajo y herramientas

Conocemos la Evaluamos procesos,
organizacion, analizamos practicas y necesidades
su contexto e para detectar areas de

Acompafiamos la Fortalecemos los Evaluamos los resultados
ejecucion de las acciones conocimientos, habilidades y obtenidos, medimos el impacto
definidas, facilitando la capacidades del personal de las acciones implementadas
identificamos fortalezas, mejora y definir adaptadas a la realidad y adopcién de nuevas mediante capacitaciéony e impulsamos nuevas
riesgos y oportunidades prioridades alineadas necesidades de cada practicas, procesos y transferencia de conocimiento oportunidades de mejora para
para establecer un punto con los objetivos de la cliente. herramientas de gestion. para asegurar la sostenibilidad asegurar la evolucion
de partida sélido. organizacion. de las mejoras. permanente de la organizacion.
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CAPACITACION

PROGRAMAS DE CAPACITACION

En DESCALA Consulting desarrollamos programas de capacitacion orientados al
fortalecimiento de competencias técnicas, organizacionales y estratégicas,
adaptados a las necesidades de cada organizacion.

SISTEMAS DE GESTION

e Introduccién a los Sistemas
de Gestidon

e Auditor Interno SIG (ISO)

e 5S

e Problem Solving

e Gemba

e Trabajo Estandar y Gestion
del Desempefio

SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

e Primeros Auxilios Basicos

e |nvestigacion de Incidentes - Método
ICAM

e Prevencidon, Combate y Extincion de
Incendios

e Implementacion de AST (Analisis
Seguro de Trabajo)

e Conduccion Segura

e NOM-009-STPS - Trabajos en Altura

e NOM-018-STPS - Identificaciény
Comunicacion de Peligros (Personal
Operativo)

e NOM-018-STPS - Identificaciény
Comunicacion de Peligros
(Supervisores)

e NOM-027-STPS - Soldaduray Corte

e Inspeccién de extintores

e Formacion de instructores (ACE)

MEDIO AMBIENTE Y
CUMPLIMIENTO
AMBIENTAL

Manejo Integral de Residuos
Introduccion a la Legislacion
Ambiental

Cultura Ambiental

Obligaciones Ambientales para
Empresas

Atencién a Inspecciones Ambientales
Gestion ante Autoridades
Ambientales

Auditor Interno I1SO 14001
Manipulacién de sustancias quimicas
peligrosas (HAZMAT)

DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

Trabajo en Equipo
Comunicacion Asertiva
Liderazgo Efectivo
Inteligencia Emocional
Administracion del Tiempo

LOGISTICAYY
OPERACION PORTUARIA

e Introduccion a la OEA
e Mercancias Peligrosas (IMDG)

¢Necesitas una capacitacion especializada?

Creamos programas personalizados de acuerdo con |os retos, procesos y
objetivos de tu organizacion.
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cListo para dar el
siguiente paso?

Contactanos y con gusto te asesoraremos para
encontrar la mejor solucidén para tu organizacion.

CORREO SITIO WEB CONTACTO

contacto@ https://descalaconsulting.com 669 163 99 84
descalaconsulting.com

by

9 Mazatlan, Sinaloa G Descala Consulting MX
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